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§ 60 — aftale

Byradene i Helsinger og Fredensborg kommuner indgér med virkning fra 1. januar 2014 denne
samarbejdsaftale om et § 60-faellesskab “Nordsjellands Park og Vej™.

Formdlet er at sikre den bedst mulige service for vores borgere inden for de rammer, som besluttes i
de 2 byrad.

Ved at lgse opgaverne pd park og vej-omréidet i et § 60-fllesskab kan den kompetence, der
allerede findes blandt de medarbejdere, der virksomhedsoverferes til fellesskabet, udnyttes med en

oplagt mulighed for synergieffekter, ligesom viden om opgaverne bevares i kommunalt regi.

Samtidig opnds der en volumen og kapacitet, der bevirker, at opgaverne kan tilrettelzegges og loses
mest effektivt.

Det er séledes vigtigt for begge kommuner at bevare den store faglighed, der kendetegner vores
ansatte i dag.

Deres kompetencer skal fortsat udvikles til gavn for en god og effektiv varetagelse af opgaverne.

Endelig er det vasentligt, at den nye organisation sikrer, at den ydede service opleves godt af
borgerne.



Kapitel 1
Aftalens omrade

§1
Aftalen omfatter de to kommuners opgavevaretagelse pa park- og vejomradet i henhold til
oplistningen i bilag 1A.

Kapitel 2
Bestyrelsen for ”Nordsjzlands Park og Vej”

§2
Der nedsz=ttes en bestyrelse for "Nordsjallands Park og Vej”, som i samarbejde med Park og Vej-
chefen, varetager de opgaver, som i henhold til § 1 er omfattet af nerverende aftale.

Bestyrelsen bestar af folgende 6 medlemmer:

* 3 medlemmer valgt af og blandt medlemmerne af Byradet i Helsinger Kommune
* 3 medlemmer valgt af og blandt medlemmerne af Byridet i Fredensborg Kommune

Medarbejderne i "Nordsjallands Park og vej” udpeger to reprasentanter, der deltager i bestyrelsen
som observaterer med taleret, men uden stemmeret.

Park og Vej-chefen varetager sekretariatsfunktionen for bestyrelsen,

Stk. 2
Valg af medlemmer til bestyrelsen fulger den kommunale valgperiode.

Stk. 3

Bestyrelsen veelger selv sin formand og na@stformand. I den forste valgperiode gér formands- og
nastformandshvervet pa skift mellem de to kommuner siledes, at den ene kommune i
valgperiodens to forste ir varetager formandshvervet og den anden kommune nastformandshvervet
og omvendt i valgperiodens to sidste ar. 1 efterfolgende valgperioder varetages formands- og
nzstformandshvervet pa skift mellem de to kommuner for en hel valgperiode ad gangen (4 4r).

§3

Bestyrelsen udgver sin virksomhed i meder. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nir mindst halvdelen
af dens medlemmer er til stede. Alle beslutninger treffes ved stemmeflertal blandt de
tilstedeverende medlemmer. I tilfzelde af stemmelighed er formandens stemme udslagsgivende.

Stk. 2
Bestyrelsen fastsatter selv sin forretningsorden.

Stk. 3
Formanden for bestyrelsen forbereder, indkalder og leder bestyrelsens meder. Dagsorden til
bestyrelsesmeder udsendes mindst en uge for madets atholdelse



Stk. 4
Ekstraordinzert mede afholdes, nir
- Bestyrelsens formand eller nzstformand finder det fornedent, eller
- Mindst 2 medlemmer af bestyrelsen forlanger det og fremsztter begrundelse herfor.

Stk. §
Deltagerkommunerne fastsatter et arligt honorar for formand, nestformand og for de vrige af
deltagerkommunerne udpegede bestyrelsesmediemmer.

Kapitel 3
Bestyrelsens opgaver og kompetencer

§4
Bestyrelsen varetager med udgangspunkt i aftalens § 1 alle de opgaver, der henherer under Nordsjzllands
Park og Vej™.

Stk. 2
Bestyrelsen har det fulde personalemzssige ansvar for chefen for *"Nordsjzllands Park og Vej”. 1

ans&ttelsesprocessen bistds bestyrelsen af de deltagende kommuners direkterer, der har ansvaret for det
tekniske omrade.

Kapitel 4
Opgavelesning, administration m.v.

§5
Park og Vej-chefen varetager sine opgaver med ansvar overfor bestyrelsen og refererer til bestyrelsens
formand.

Stk. 2

Park og Vej-chefen foretager anszttelser i "Nordsjzllands Park og Vej” og har ansvaret for len- og
personaleadministrationen.

De ansattes lon- og ansattelsesforhold skal godkendes af Kommunernes Lenningsnasvn i henhold til
reglerne i lov om kommunernes styrelse.

De i deltagerkommunerne ansatte medarbejdere, som pé aftalens ikrafttreedelsestidspunkt, er beskzeftiget

med de af aftalen omfattede opgaver, virksomhedsoverdrages til "Nordsjzllands Park og Vej” i henhold til
virksomhedsoverdragelseslovens regler.

Stk. 3
Park og Vej-chefen har ansvaret for den daglige ledelse, opgavevaretagelse, administration m.m.
inden for "Nordsjellands Park og Vejs” opgaveomride.



Stk. 4

Park og Vej-chefen drager omsorg for udarbejdelse af opleeg til &rsbudgettet i overensstemmelse
med de gzldende retningslinjer herfor.

Stk. §

Park og Vej-chefen har ansvaret for vedligeholdelse af det "Nordsjaellands Park og Vej” tilherende
materiel.

§6
Stettefunktioner til varetagelse af “Nordsjllands Park og Vejs” drift som personaleadministration,

pkonomi- og IT-funktioner og juridisk rddgivning varetages efter nermere aftale af en eller begge
af de deltagende kommuner.

Nordsjallands Park og Vej udarbejder egen personalepolitik.

§7

Den udvendige vedligeholdelsesforpligtelse for “Nordsjzllands Park og Vejs” bygninger
beliggende i Fredensborg Kommune péhviler Fredensborg Kommune som ejer. Den indvendige
vedligeholdelsesforpligtelse pahviler “Nordsjellands Park og Vej” som bruger.

Stk. 2

Den udvendige vedligeholdelsesforpligtelse for “Nordsjllands Park og Vejs” bygninger
beliggende i Helsinger Kommune pahviler Helsinger Kommune som ejer. Den indvendige
vedligeholdelsesforpligtelse pahviler “Nordsjellands Park og Vej” som bruger.

Kapitel 5
Tilfersel af veerdier ved opstart af *Nordsjzellands Park og Vej”

§8

Med samarbejdsaftalen etableres et skonomisk fellesskab om deltagerkommunernes koretojer,
materiel og inventar m.m., der saledes overfores til "Nordsjellands Park og Vej” med virkning pr.
1.1.2014. Der sker ingen specifik opgereise af de nazvnte verdier, hvorfor der heller ikke sker en
kontantregulering i forbindelse med varditilferslen.

Kapitel 6
Udgiftsfordeling

§9
Alle udgifter til lesning af opgaverne i "Nordsjellands Park og Vej™ og til nyanskaffelser, atholdes
inden for det godkendte budget for "Nordsjallands Park og Vej”, jf. kapitel 7.



Kapitel 7
Budget, regnskab og revision

§10
Nordsjellands Park og Vej udarbejder, med udgangspunkt i den ramme der er lagt med serviceniveauerne
vedtaget i de to kommuner, hvert ar eget budget og flerfrige budgetoverslag.

Budgettet godkendes af bestyrelsen, og budgettet fremsendes efterfolgende til orientering til
deltagerkommunernes byrad.

Stk. 2
Nordsjzllands Park og Vej udarbejder hvert &r eget drsregnskab.

Arsregnskabet revideres af en af deltagerkommunernes revision i overensstemmelse med regleme for
kommunale fzllesskaber og lov om kommunernes styrelse.

Arsregnskabet godkendes af bestyrelsen, og drsregnskabet — med revisionens bemeerkninger og udskrift af
beslutningsprotokol fra bestyrelsens behandling af regnskabet - fremsendes efterfelgende til orientering til
deltagerkommunernes byrdd samt til tilsynsmyndigheden i henhold til kommunestyrelseslovens § 57.

Stk. 3
Nordsjllands Park og Vej er omfattet af den styringsmodel, der er beskrevet i bilag 1B.

Stk. 4
Optagelse af 1an skal godkendes af bestyrelsen for Nordsjellands Park og Vej og skal i gvrigt ske i
overensstemmelse med de regler, som @konomi- og Indenrigsministeriet har fastsat herom.

Stk. 5

Aftaler om leasing skal ske i overensstemmelse med de regler, som @konomi- og Indenrigsministeriet har
fastsat herom.

Kapitel 8
Andringer, ind- og udtraeden samt opsigelse af samarbejdsaftalen

§11
De deltagende kommuner kan i aftaleperioden fremsette skriftligt enske om @ndringer af
aftalevilkarene.

Stk.2
Zndringer i aftalevilkdrene skal godkendes af de deltagende kommuners byrad og
tilsynsmyndighederne efter § 60, stk. 1, i den kommunale styrelseslov.



§12

Byréadene i de deltagende kommuner kan beslutte at optage andre kommuner i “Nordsjallands Park
og Vej”. Beslutningen om optagelse af andre kommuner skal godkendes af alle
deltagerkommunernes byrad.

Stk. 2

Optagelsen af nye kommuner i samarbejdet om “Nordsjallands Park og Vej” forudszatter indgdelse
af en ny samarbejdsaftale. Denne aftale skal godkendes af tilsynsmyndigheden, jf. den kommunale
styrelseslovs § 60, stk. 1.

§13
Aftalen kan opsiges af en af parterne. Opsigelsen kan kun ske med et 4rs varsel til udgangen af
december méined, dog tidligst til opher pr. 1. januar 2019.

Stk. 2

Ophzvelse af samarbejdsaftalen kan finde sted, hvis deltagerne er enige herom eller, nar
tilsynsmyndigheden efter anmodning fra en af de deltagende kommuner finder rimelig grund hertil,
jt. § 60, stk. 2 i den kommunale styrelseslov.

Stk. 3
En deltagerkommune kan udtrede af samarbejdet med tilsvarende varsel som anfert i stk. 1.

Stk. 4
Ved aftalens opher eller en af parternes udtraeden foretages en samlet vaerdiopgerelse af de pé
opherstidspunktet varende vardier i "Nordsjzllands Park og Vej” samt eventuel gzld.

Vardierne og eventuel gaeld fordeles mellem deltagerkommunerne ud fra kommunernes samlede
befolkningstal pr. 1. januar i opherséret siledes, at en kommune udtager verdier og geld med en
andel svarende til kommunens andel af kommunernes samlede befolkningstal.

Stk. §

Hvis der ikke i forbindelse med aftalens ophzevelse eller en af parternes udtraden kan opnis
enighed om opgerelse af det skonomiske mellemvarende, foretages denne i overensstemmelse med
reglerne 1 § 60, stk. 3, i den kommunale styrelseslov.

Stk. 6
Fra aftalens opher overgar opgaverne til de enkelte kommuner i overensstemmelse med den
relevante lovgivning og evrige regler.



Kapitel 9
Godkendelse og ikrafttraeden

§14

Aftalen fremsendes til den kommunale tilsynsmyndighed til godkendelse i henhold til § 60, stk. 1, i
lov om kommunernes styrelse.

§15
Denne aftale trazder 1 kraft den 1. januar 2014,
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